2

1° GFIiaL UE REGISTRO CVIL DAS
HOSPITAL ESPIRITA DE MARILIA PE3I0AS. JURIICAS - Mario (SP)

ESTATUTO SOCIAL Aponisdossbn® Q| 9 )

e

o
Tt e

CAPITULO - | _
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FORO JURIDICO

Artigo 1®* O HOSPITAL ESPIRITA DE MARILIA, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucratives e de carater filantrépico, com tempo de duragao ilimitada, constituida no
dia 08 de janeiro de 1939, na cidade de Marilia, Estado de Sao Paulo, conforme consta
de assentamento e registro realizado em 19/12/1839, sob n® 47, do Livto A, no Primeiro
Cartério de Registro de Imoveis do municipic e comarca de Marilia, € uma associagao
civil de direito privado, nos termos dos artigos 53 e seguintes do Cadigo Civil, regendo-
se pelo presente Estatuto e pela legislagao civil em vigor.

Paragrafo Gnico O Hospital Espirita de Marilia tem sua sede social na cidade de
Marilia, Estado de Sao Paulo, & Rua Dr. Joaquim de Abreu Sampaio Vidal, 470, tendo
seu foro juridico nessa mesma cidade,

CAPITULO - Il
DOS FINS

Artigo 2°. O Hospital Espirita de Marilia tem por fins.

| - a prestacao de assisténcia médico-hospitalar e social na area de saude mental,
consubstanciada na pratica da caridade crista, a quantos procurarem seus servigos, sem
distincac de gualguer natureza

|| - a prestacao de assisténcia educacional na area da saude, dependendo de suas
possibilidades, podendo franquear suas instalagdes a escolas de nivel técnico ou
superior, conceder bolsas de estudo, manter residentes e/ou estagiarios, cujas
despesas poderdo ser parcialmente absarvidas pela associagac.

§ 1°. A associagdo podera manter leitos e servigos hospitalares para doentes mentais,
gratuitamente e no limite das suas possibilidades, de acordoc com as normas
estabelecidas pela legislagdo em vigor.

§ 2°. Para a consecugdo de seus fins, a associagao podera criar unidades de prestagao
de servi¢os, que serdo disciplinadas no regimento interno.

CAPITULO - 1l
DOS ASSOCIADOS

Secao - |
Das categorias de associados e da suz admissdo

Artigo 3°. © Hospita! Espirita de Marilia tem as seguintes categorias de associados:
| - associados fundadores;

[ - associades mantenedores,

§ 1°. Sao associados fundadores os que assinaram 2 ata de fundacao do hospital,
lavrada em 08 de janeiro de 1838,

§ 2°. S30 associados mantenedores os que forem eleitos por escrutinio secreto ou por
aclamacao, em assembléia geral, e que tenham sido indicados mediante apresentagao
subscrita por 02 (dois) associades, protocolada na sede da associagao com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias da reuniao da assembléia geral.

§ 3°. Os associados fundadores e mantenedores pagarao mensalidades em valores
estipulados no Regimento Interno.

Artigo 4°. A qualidade de associado & intransmissivel.
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Artigo 5° © associado do Hospital Espirita de Marilia podera dele demitir-se; Tediane

comunicacio escrita ao conselho de administragao, considerando-se desligado apos 30 y ’;'ﬁ
(trinta) dias de seu pedido. s
Artigo 6° Os associados que infringirem os preceitos deste estatuto e demais normas ::2/
internas da associagac estardo sujeitos as penalidades seguintes, assegurados o

contraditério e a ampla defesa, com os recursos a ela inerentes: W
i - adverténcia verbal,

Il - adverténcia escrita,
1l - suspensao dos direitos de associado,
IV - exclusdo do guadro de associados.

§ 1°. As penalidades previstas neste artigo seréo aplicadas pelo Conselho de
administragao.

§ 29 A pena de exclusédo de associade s6 é admissivel havendo justa causa
e se houver o reconhecimento de motivos graves. mediante deliberacao
fundamentada da maloria absoluta dos membros do conselho de
administracdo. em reuniao especialmente convocada para esse fim. com

recurso & assembléia geral

Segao - |
Dos direitcs e deveres.

Artigo 7° SZo direitos dos associados fundadores e mantenedores, desde que estejam
guites com suas cbrigagdes sociais:

| - votar e ser votado para qualquer cargo de dire¢zo da associacao,

Il - frequentar as dependéncias da associagao,

Il - fazer-se representar nas assembléias por outro associado, mediante procuragao
com fim especifico para tal representagao;

IV - representar nas assembléias, por procuragao, outros associados, limitado ao
maximo de 2 (dois).

Artigo B° Sao deveres dos associados fundadores e manienedores.

| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as deliberagdes das assembléias,
[l - cumprir seus compromissos assumidos para com & associagao:

Il - zelar pelo engrandecimento e aprimoramento dos servicos da associagao,

IV - cumprir corretamente as obrigagdes inerentes aos cargos para os quais tenham
sido eleitos na associagao;

V - Pagar as mensalidades associativas;

VI - participar de todas as assembléias da associagao,

VIl - integrar comissdes permanentes ou transitorias, para fing especifices, guando
nomeados pelo Conselho de administracéo.

Paragrafo unico. Os associados de qualquer categoria, bem como seus familiares, nao
poderdo usufruir gratuitamente dos servigos prestados pela associacao.

Artigo 9°. Os associados de qualquer categoria, membros ou n&o dos 6rgaos diretivos
do Hospital Espirita de Marilia, nao respondem pessoal, subsidiaria ou solidariamente
pelas obrigagbes sociais da entidade.

Artigo 10, Nao ha, entre os associados, direitos e obrigagbes reciprocos.

CAPITULO - IV o
DO PATRIMONIO E DA RECEITA g
o 2l
Artigo 11 O patriménio do Hospital Espirita de Marilia constitui-se pelos bens moveis € )
Imoveis e pelos valores consignados em sua escrituragéo contabil sob esse titulo.

§ 1°. O patriménio da associagéo sera acrescido pelos bens moveis e imovels que
venha a adquirir. a titulo onerese ou por doacdes, que serao sempre voluntarias
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§ 2°. O patrimonio imoével da associacio somente podera ser alienado ou gravado com

autorizagdo da assembléia geral, em reunido especialmente convocada para esta
finalidade

Artigo 12. A receita do Hospital Espirita de Marilia constitui-se de.
| - verbas, auxilios e subveng¢des de orgaos publicos,

Il - prestacdo de servigos;

lll - mensalidades dos associados:

IV - doagoes e legados;

V - campanhas e promogdes:

VI - convénios com entidades publicas e privadas

Artigo 13 O patrimonio e a receita do Hospital Espirita de Marilia serdo empregados
na realizagao de seus fins,

§1° A associagdo aplicara suas rendas, Seus recursos & eventual resultado

operacional integralmente no territorio nacional e na manutencgaoc e no desenvolvimento
de seus objetivos;

§ 2°. Os recursos advindos dos poderes publicos deverao ser aplicados dentro do
municipio de sua sede ou, no ¢asc se haver unidades prestadoras de services a ela
vinculada, no ambitec do Estade concessor;

§ 3°. A associacao aplicard as subvencoes e doacgdes recebidas nas finalidades a gue
estejam vinculadas,

§ 4°. A associagdo nao constituira patriménio exclusivo de um grupo determinads da
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social:

§ 5% A associagéo nao distribuiré resultados, dividendos, bonificacoes, participacgodes
ou parcele de seu patriménio, sob nenhuma forma.

CAPITULO - V _
DA ADMINISTRACAO

Segao - |
Disposigbes gerais

Artigo 14 A administracao do Hospital Espirita de Marilia sera exercida pelo conselho
de administracio e pelo conselho fiscal, na forma do disposto neste capitulo.

Paragrafo Unico. Nao poderio ser eleitos para qualquer cargo no conseiho de
administracdo e no conselho fiscal os associados que tiverem vinculo empregaticio com
8 associacao,

Artigo 15. As atribui¢bes dos membros do conselho de administracio e do conselho
fiscal da associagao serdo exercidas sem remuneracao e sem onus de qualguer
natureza para a associagao, sendo expressamente vedada a distribuigdo de lucros,
conificagdes ou quaisquer outras vantagens a diretores, conselheiros ou associados,

sob qualquer pretexto ou argumento, sujeitando-se os infratores as consequéncias
legais.

i
Artigo 16. No caso de impedimento definitivo, por renuncia, exclusdo ou falecimento, //__:’
de qualguer membro do conselho de administracao, seu substituto sera eleito pela a
assembleia geral, para o restante do mandato, na forma deste estatuto, tomando posse

imediata no cargo.

Artigo 17. A associagao tera um regimento que. aprovado pelo Conselho de
Administragdo, organizara e disciplinara todo o seu funcionamento interno
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Artigo 18 O conselho de administragao tem a seguinte composigaoc:
| - diretor presidente,

Il —vice-diretor presidente,

Il - diretor secretario,

IV - vice-diretor secretario;

V - diretor financeiro,

VI - vice-diretor financeiro;

VIl - diretor de produgao;

VIl - vice-diretor de produgao.

Paragrafo Unico. O mandato do conselho de administragéo sera de dois anos,
permitida a reeleigao de seus membros

Artigo 19. Compete ao conselho de administragao:

| - administrar a associagao,

It - aprovar o regimento interno da associagao,

[1l - cumprir e fazer cumprir este estatuto, o regimento interno, as normas
administrativas e as deliberagdes da assembléia geral e do conselho fiscal|

IV - estabelecer a politica assistencial e administrativa da associagéo;

V - elaborar orgamento anual da associagao e submeté-lo ao conselho fiscal,

VI - aprovar o quadro de pessoal, cargos e salarios,

VIi - elaborar o relatario anual das atividades, que sera submetido a assembléia geral,
juntamente com o balango anual e com a demonstragac da conta de receitas e
despesas, cujo exercicio coincidira com o ano civil, assinado por contador habilitado,
contendo o parecer do conselho fiscal,

VIl - deliberar sobre as penalidades aplicaveis aos associados;

IX - representar a assembléia geral para a destituigdo de seus proprios membros,
indicando, fundamentadamente, os motivos da representagao;

X - providenciar os registros e as averbagbes das alteragdes do estatuto da associagao,
junto ao cartorio competente,

X| - baixar normas, regulamentos-e outros atos normativos, desde que nao contrariem
os preceitos legais, estatutarios e regimentais aprovados pela assembléia geral,

Xl - alienar ou gravar bens do patriménio imével da associagao, desde que autorizado
pela assembléia geral,

Xl - prover fundos para a manutengao da associagao,

XIV - constituir comissdes, permanentes ou provisorias, para fins especificos, e
controlar a execucéo de tats fins;

XV - nomear e empossar o diretor clinico e o vice-diretor clinico do hospital.

Paragrafo unico, Sao de confianca os cargos de diretor clinico € vice-diretor clinico,
com mandato de 02 (dois anos), e seus ocupantes poderao ser destituidos por decisao
do conselho de administracdo, quando julgar conveniente e oportuno.

Artigo 20 O conselho de administragdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por mes, &
extraordinariamente quando for convocado pelo seu presidente, ou por propesta de, no
minimo, 04 (quatro) de seus membros.

§ 1°. Das reunides serdo lavradas atas circunstanciadas.

§ 2°. As decisdes do conselho de administragdo serdo tomadas por maioria simples de

votos, presente @ maioria de seus membros, cabendo ao diretor presidente o voto de
desempate.

Artigo 21 Ao diretor presidente compete:

| - representar a associagéo, ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente,

| - assinar cheques, juntamente com diretor financeiro, para pagamento de todas as
despesas da associagao,

i1l - assinar cartas, oficios e demais documentos emanados da gestéo da associagao,
IV - assumir, em conjunte com o diretor financeiro e apds decisao do ceonselho ge

administrac@o, obrigacbes sociais em nome da associagao,
( ))
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V - velar pelo patriménio da associagao,

V| - cuidar para que a escrituragao contabil da associagao seja clara e transparente, m
elaborando a classificac@o das contas mensais para o balancete mensal,

VIl - assinar, em conjunto com o diretor financeiro, escrituras de aquisigao ou alienagao

de bens iméveis da associagio, onerosas ou gratuitas, apos decisao da assembléia 5’
geral,

VIII - admitir e demitir empregados e colaboradores voluntarios, inclusive o pessoal .
medico e para-meédico, na forma das suas respectivas legislagoes. %

Artigo 22. Ao vice-diretor presidente compete colaborar com o diretor presidente, bem
como substitui-lo em seus afastamentos, auséncias ou impedimentos ocasionais,
exercende plenamente o cargo enguanto durar a substituicao

Artigo 23. Ao diretor secretario compete:

| - velar pela correspondéncia integral da associagao

Il - redigir as atas das reunides do conselho de administracao e da assembléia geral,
il - velar pelo arquivo e pela documentagéo da associagao,

IV - organizar o histérico da associagao, através de fotografias, filmes, recortes das
fontes de informacg&o (jornais, revistas etc.) e outros documentos pertinentes;

V - substituir o vice-diretor presidente em seus afastamentos, auséncias ou
impedimentos ocasionais, exercendo plenamente o cargo enguanto durar a
substituicdo.

V| — assinar, em conjunto com o diretor presidente, na falta ou auséncia dos diretores
financeiros, documentos que envolvam compromissos financeiros, pagamentos,
saques, abertura, movimentacao e encerramento de contas bancarias.

Artigo 24 Ao vice-diretor secretario compete colaborar com o diretor secretario, bem
como substitui-lo em seus afastamentos, auséncias ou impedimentos occasionais,
exercendo plenamente o cargo enguanto durar a substituicao

Artigo 25 Ao diretor financeiro compete:

| - ter sob seu contrale os valores pertencentes ac Hospital Espirita de Marilia,
mantendo contas bancarias em nome da associacdo, podendo manter modesta guantia
em caixa para pequenas despesas cotidianas;

Il - assinar cheques em conjunto com o diretor presidente;

HI - prestar todas as informagoes que Ihe forem solicitadas pelo conselho de
administracao, pelo conselho fiscal e pela assembléia geral, franqueando-lhes o exame
de todos os documentos e livros da tesouraria,

IV - orientar todos os funcionéarios, associados e voluntarios quanto a necessidade de
escrituragdo dos valores recebidos e pagos pela associagao,

V - elaborar fluxos de caixa, livro-diario e agendar pagamentos das duplicatas e titulos
diarios com liquidacao nos bancos, via gerenciador financeiro disponivel na Internet;
V| - assumir em conjunto com o diretor presidente, apés decisao do conselho de
administracao, obrigagdes sociais pela associagao,

VIl - assinar, em conjuntc com o diretor presidente, escrituras de aquisic@o ou
alienacao de bens imdveis da associacao, onerosas ou gratuitas, apos decisao da
assembléia geral.

Artigo 26. Ao vice-diretor financeiro compete colaborar com o diretor financeiro, bem
como substitui-lo em seus afastamentos, auséncias ou Impedimentos ocasionals,
exercendo plenamente o carge enguanto durar a substituigao.

Artigo 27. Compete ao Diretor de Produgéo:

| - Em conjunto com o diretor presidente tragar metas e programas de expioragao
racional de atividades produtivas, visando proporcionar a auto-suficiéncia da
associacao,

|l - Organizar grupos de trabalho voluntaric para o desenvelvimento de atividades de
apbio bem como de outras que resultem em renda extra para a associagao, ad
referendum do Conselho de Administracao,

Artigo 28. Compete ao vice-diretor de producao substituir o diretor de produgac em

suas faltas ou impedimentos.
Sy
>
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Do conselho fiscal W
Artigo 29 O conselho fiscal, eleito e empossado nas mesmas condiges e idéntico G’

mandato do conselho de administragio, & composto por 03 (trés) membros titulares W

03 (trés) membros suplentes

Paragrafo Unico Nao poderdo ser eleitos para os cargos do conselho fiscal os
associados gque tiverem vinculo empregaticio com a associagao.

Artigo 30. Compete ao conselho fiscal:

| - supervisionar a contabilidade da associagao;

Il - examinar periodicamente a escrituragdo da contabilidade, aplicando testes nos seus
documentos,

1l - fiscalizar a documentacdo que esta sendo exigida nas compras e a que esta sendo
oferecida na prestacao de servigos,

IV - examinar balancos e balancetes, bem como a documentagao;

V - emitir parecer escrito sobre o relatério anual das atividades, que sera submetido a
assembléia geral, juntamente com o balanco anual e com a demonstracao da conta de
receitas e despesas, encerrado no final de cada exercicio financeiro, para exposigao a
assembleia,

VI - emitir parecer sobre propostas de alienagao, permuta, hipoteca ou cessao de bens
iméveis,

Paragrafo anico. O conselho fiscal se reunira ao menos uma vez a cada seis meses,
devendo ser lavrada a respectiva ata.

CAPITULO - VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Segéao - |
Disposicdes gerais

Artigo 31 A assembléia geral, 6rgéo maximo do Hospital Espirita de Mariliz, &
constituida pela reuniao dos associados fundadores e mantenedores, no pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

§ 1°. A assembléia geral sera convocada com pele menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, mediante edital contendo dia, hora e local para a sua realizagao, bem
como a Ordem do Dis, o qual sera afixado em local visivel na sede da entidade,

publicado uma vez na imprensa local ou regional e enviado pelo correio a todos os
associados,

§ 2°. Nao havendo, no horario designado, numero legal para seu funcionamento, a
Assembléia Geral funcionara em segunda convocagao meia hora apos.

Artigo 32 A assembléia geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, no
primeiro trimestre, em data que sera fixada pelo presidente do conselho de
administracdo, que é também o seu presidente nato, e, extraordinariamente, quandao

convocada pelo presidente, ou por 1/5 (um guinto) do quadro geral de asscciados
efetivos

Paragrafo inico. Bienalmente, no més de dezembro, havera reunido da assembléia
geral para a eleigdo e posse dos membros do conselho de administragao e do conselho
fiscal, cujos mandatos serdo coincidentes com o ana civil.

Artigo 33. Compete privativamente a assembléia geral:

| - eleger & empossar os membros do conselho de administragéo e do conselho fiscal; ’
Il - destituir os membros do conselho de administragio e do conselho fiscal, /
IIl - aprovar ou rejeitar as contas, na forma do artige 36 deste estatuto; /
IV - alterar o estatuto,

\ - deliberar sobre a alienagao ou gravames de bens imoveis da entidade,

V| - julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos contra decisbes do conselho de

administracéao,
\@
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/Il - deliberar sobre a dissolucao da associacdo e sobre o destine do remanescentede

seu patrimonic liquido,
Vill - Eleger o presidente da assembléia quando a ordem do dia tratar de prestagao de W

contas,
Segao - I \fﬁ

Da destituicao dos membros do consethe de administragdo e do conselho fiscal

Artigo 34 Os associados gue ocuparem cargo eletivo no Hospital Espirita de Marilia ¢ ; é
estarao sujeitos a destituicao do cargo. afraves de deliberacao da assembléia geral

Artigo 35 Sera destituide do carge ¢ membro de conselho de administracao ou do
conselho fiscal que:

| - deixar de integrar o quadro associativo da associagao,

Il - usar o seu cargo em proveito préprio ou de medo a contrariar os interesses da
associacao ou dos associadoes,

Il - faltar, sem justificativa, a quatro reunides consecutivas ou a sete alternadas,
durante ¢ ano,

IV - ndo cumprir as demais obrigacbes inerentes ao seu cargo.

§ 1°. A destituigao de qualguer membro do conselho de administraga@o ou do conselho
fiscal podera ser proposta mediante representacac do respectivo 6rgao,

§ 2°. Para a deliberacgdo a que se refere este artigo & exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes @ assembléiz especialmente convocada para esse fim, néo
podendo ela deliberar, em primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) na convocagao seguinte.

Secéo - |l
Da aprovagao das contas

Artigo 36 Na primelra reunido anual ordinana da assembiéia geral, 2 ser convocada no
primeiro trimestre de cada ano, o conselho de administragao apresentara o balango, a
demonstracéo da conta de receitas e despesas e ainda o relatorio anual de suas
atividades, cujo periodo coincidird com o ano civil, sendo que o balango devera estar
assinado pelo diretor presidente, pelo diretor financeiro e por contador habilitado,
contendo o parecer do conselho fiscal.

Paragrafo unico. Para a deliberacéo a que se refere o caput é exigido o vote concorde
da maioria dos presentes & assembléia geral, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/5 (um guinto)
nas convocagdes seguintes.

Secao - IV
Das zlteracgdes estatutarias

Artigo 37. O presente estatuto € reformavel, inclusive no tocante a administragao,

cuando for conveniente ao Hospital Espirita de Marilia, assim decidido em assembléia
geral

Paragrafo unico. Para a deliberagao a que se refere este artigo € exigido o voic
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & assembléia especialmente convocada
para esse fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagac, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) na convocagao seguinte

Secao -V
Da aquisigio e alienagao de bens imoveis

Artigo 38 Q Hospital Espirita de Marilia somente poderé adquirir cu alienar bens /
iméveis mediante deliberacao da assembléia geral, na qual € exigido ¢ voto concorde..
de 2/3 (dois tergos) dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacac, sem a maioria absolute dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) na convecagao seguinte.

oy
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Secgédo - VI
Do julgamento dos recursos

Artigo 39. Das decisées do conselho de administracéo, que envolvam direitos dos
associados e bens imaoveis do Hospital Espirita de Marilia, cabera recurso para a
assembléia geral, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagéo das decisbes.

Paragrafo Gnico. Para a deliberagdo a que se refere este artigo é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & assembléia especialmente convocada
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria

absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) na convocagdo seguinte.

Secao - Vil
Da dissolucao da associagdo e do destino do seu patriménio liquido

Artigo 40. No caso de dissolugao do Hospital Espirita de Marilia, ou da impossibilidade
do seu funcionamento, por deliberacio da assembléia geral, o remanescente do seu
patriménio liguido sera destinado a Fundagéo de Ensino Euripides Soares da Rocha.

Artigo 41. O Hospital Espirita de Marilia so podera ser extinto desde que a isto nfo se
oponha a maioria dos associados fundadores e mantenedores presentes a reunido, em
assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, com menos de 3/4 (trés quartos) dos associados, ou com menos
de 2/3 (dois tergos) na convocacgio seguinte,

CAPITULO - VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 42, Os casos omissos neste estatuto serdo resolvidos pelo conselho de
administracdo, ad referendum da assembiéia geral,

Artigo 43. Este estatuto, depois de aprovado pela assembléia geral, entrara em vigor
imediatamente apos o seu registro junto ao cartério competente,
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1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoa Juridica
Rua Séo Carlos, 97 - Marilia — SP
CERTIDAOQ expedida nos Termos do artigo 16 e seguintes da Lei
6.015 de 31/12/1973; cujo teor esta inteiramente de acordo com o
documento arquivado neste Servigo Registral.
(Parte integrante da Certiddo n® 417-2)
Jolhan’8 do total de 8

Oficial/
CERTIFICO ¢ dou fé, que a pedido do interessado, foi extraida
apenas a copia do Estatuto Social vigente, arquivado nesta Serventia,
aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, realizada aos 13 de
dezembro de 2.003, (objeto da Av.22/47, pag.47 — Liv® A/l de
Pessoas Juridicas, de 30/12/2003), do processo do Hospital Espirita
de Marilia.- CERTIFICO mais e finalmente, que o inteiro teor do
processo da referida pessoa juridica, encontra-se arquivado neste
Oficial de Registro.

As custas devidas ao Estado e Ipesp foram recolhidas por verba:

guia n° 161/2013.

EIAGIal .o RS 13,48
ES1ado ovinverssionnes RS 3.85
Ipesp ..o, RS 2,84
Registro Civil ..... RS 0,71
Tribunal de Just. RS 0,71

total RS 21,59

1° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DAS PESSOAS JURIDICAS

R. S&o Carlos, 97 - Fone: (14) 3433-4164
MARILIA-SP
Paulo Roberto Camargo
QFICIAL
Bel. Renato Scares Figueiredo
OFICIAL SUBSTITUTO

- Emerson Sanchez de Andrade
ESCREVENTE



